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Kunnanjohtaja Mervi Simoska:

Kunnanhallitus valitsee tarjouskilpailun perusteella Pihlajalinna Oy:n
Juvan kunnan ty6terveyspalveluiden tuottajaksi 1.1.2025 alkaen.
Tarjouspyynnon mukaisen vertailun perusteella Pihlajalinna Oy:n
tarjous on kokonaistaloudellisesti edullisin hinta- ja laatupisteet
huomioiden.

Kunnanhallitus hyviksyi esityksen yksimielisesti.

Juvan kunnalla on voimassa sopimus tyoterveyspalveluista Etela-
Savon tydterveys Oy:n kanssa. Yhtio myytiin Pihlajalinnalle vuonna
2022, jolloin kunnan sopimus siirtyi sellaisenaan uudelle toimijalle.
Sopimukseen on tullut viime vuosina muutoksia etenkin hinnoittelun
osalta.

Juvan ja Rantasalmen kunnat ovat yhdessi kilpailuttaneet tyoterveys-
palvelunsa avoimella menettelylld. Tarjouspyynto julkaistiin julkisten
hankintojen ilmoituskanava Hilmassa 12.8.2024. Liséksi siitd on

ilmoitettu asianmukaisesti TED:ssd. Mddrdaikaan mennesséd 9.9.2024
saatiin tarjoukset kahdelta toimijalta, Pihlajalinnalta ja Terveystalolta.

Tarjoukset vertailtiin ensin laadullisten kriteerien osalta ja sen jilkeen
hintojen osalta. Hankintapéétos tehddan kokonaistaloudellisin edulli-
suusperustein tarjouspyynnossa mainittujen arviointikriteerien mukai-
sesti painotettuna ja pisteytettynd. Kokonaistaloudellisesti edullisin
tarjous on hinta- ja laatupisteet yhteenlaskettuna suurimman piste-
madrdn saanut tarjous.

Tarjouspyynnon perusteella tehtdvian hankintasopimuksen sopimus-
kausi alkaa 1.1.2025 ja kestdd kolme (3) vuotta eli 31.12.2027 asti.
Sen jidlkeen on mahdollista jatkaa sopimuskautta kahden (2) vuoden
(1.1.2028-31.12.2029) optiokaudella.

Sopimuksen sisdlto noudattelee pitkdlti nykyisen sopimuksen palve-
luita. Hankintasopimus syntyy kirjallisen hankintasopimuksen alle-
kirjoittamisella kunkin yhteishankinnan organisaation kanssa erik-
seen. Nykyisessd sopimuksessa on kolmen kuukauden irtisanomis-
aika, ja se on irtisanottu paittymain 31.12.2024.
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