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Päätösesitys Sivistysjohtaja Velimatti Salmi: 

Sivistyslautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle, että se 
hyväksyy hyvinvointisuunnitelman vuosille 2026–2029 liitteen 
mukaisesti. 

 
Päätös  

  
 

Selostus Kuntalain (410/2015 § 1) mukaan kunnan tehtävänä on edistää 
asukkaidensa hyvinvointia, elinvoimaa ja järjestää palvelut 
taloudellisesti, sosiaalisesti ja ympäristöllisesti kestävällä tavalla.  

 
Kunnan on seurattava asukkaittensa terveyttä ja hyvinvointia sekä 
niihin vaikuttavia tekijöitä väestöryhmittäin sekä kunnan palveluissa 
toteutettuja toimenpiteitä, joilla vastataan kuntalaisten 
hyvinvointitarpeisiin. Kuntalaisten terveydestä ja hyvinvoinnista sekä 
toteutetuista toimenpiteistä on raportoitava valtuustolle vuosittain, 
minkä lisäksi valtuustolle on kerran valtuustokaudessa valmisteltava 
laajempi hyvinvointikertomus (Terveydenhuoltolaki 1326/2010). 
 
Hyvinvointisuunnitelma pohjautuu kuntastrategiaan, joka on 
kuntalain mukainen asiakirja. Juvan kunnanvaltuusto hyväksyy 
kunnan strategian huhtikuussa 2026. Juvan strategiassa määritellään 
kunnan visio, tavoitteet sekä toimenpiteet tavoitteiden 
saavuttamiseksi. 
 
Hyvinvointisuunnitelmassa, joka on laadittu valtuustokauden loppuun 
2029, on huomioitu Juvan kunnan valmisteilla oleva kuntastrategia, 
HYTE-kertoimen prosessi-indikaattorit ja YK:n kestävän kehityksen 
globaali toimintaohje AGENDA2030. 

 
 Hallintosäännön 19 §:n mukaan sivistyslautakunta laatii 

hyvinvointisuunnitelman ja hyvinvointikertomuksen. 
 
 Nuoriso- ja hyvinvointikoordinaattori Tarja Himasta kuullaan 

kokouksessa asiantuntijana. 
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